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TOPICO TIPICO

En la época del werano nos
viene a la memoria el topico
tipico de que es en estas fechas
cuando la empresa aprovecha
para gastarnos alguna putada,
los mas escéplicos piensan -
‘enga, no es para tanto-, pero
si, sigue o es.

Este afio nos toca los traslados
provinciales, lo estan haciendo
en todas las provincias y agqui en
Valencia no iban a ser menos.

Se aplica el articulo 4 del
Convenio firmado en 2003y
prorrogado . en 2005 Los
agentes sociales han puesto el
grito en &l cielo.

-Esto no puede ser- dicen
ahora, ;% pudo ser firmar sf
convenio sin Iuchar por mejorar
SUE claunsulas?.

O mejor, ;Van a luchar ahora
para dajar sin gfecto estos
fraslados -TODOS- (no solo sus
afiliados), 0 &8s fodo de cara a la
galeria?.

A BUENAS HORAS,
MANGAS VERDES
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SOLA 'E'n CASA

Erawviernes y Tere salid del call-center despues de una larga jornada de
trabajo. Mo solo hay que aguantar a los clientes, también a los jefes; los
clientes siempre tienen la razdn pero los jefes siempre tienen &l latigo
preparado. Ahora ha venido de coordinador al muchachito aquel que se
tird en la convencion -porgue se o tird ella-, se lo acaba de cruzar en &l
pasillo cuando salia del edificio. Siempre la mira con una sonrisa
babosa, fue un error lo de follar con el sistema.

c..-l

Fero es wiermes y tenia un largo finde por delante. Los nifios en el
chalete de mi suegra v el marndo fuera de Valencia, para ver el futhol
con los amigotes -tengo mono de futhol- dice. Sola en casa una vez
MAas, pero sin saber a ciencia cierta si esto es bueno o malo.

Ya en el metro, estd acomodada leyendo. Sentado frente a ella, un
jowen de ojos negros y expresivos, absorto oyendo musica como cas
todos los jdwvenes y mirandola fijamente. El chaval se saca un peguefo
papel del bolsillo y anota algo. Lo desliza entre las hojas del libro gue
lee Tere, a la vez que le regala una sonrisa seductora. Tere, un tanto
desconcertada, mira el papel, s un ndmero de teléfono. Entonces,
abre los ojos de repente, en &l asiento de enfrente hay un sefior con
corbata, todo habia sido un suefio -En qué estaria yo pensando-. Y
encima se ha pasado dos estaciones y le toca retroceder.

En casa, la nevera esta inusualmente wvacia. Se le ocurre pedir una
pizza por teléfono, tambien inusual. Cuando suena el timbre y abre la
puerta Tere se queda de piedra al ver que el repartidor de pizzas es el
chico de ojos expresivos del metro. A Tere se le nubla la wista, se
tambalea de la impresidn.

El chico extiende los brazos con lapizza y la cuenta. Tere paga, recoge
la cenay oye el portazo, el chico se ha ido a toda pastilla y ella se ha
quedado plantada delante de la puerta. Se asoma a la wventana y ve
como el repartidor de pizzas se va por la calle en direccion prohibida,
jugandose la vida por un salario de mierda. El tiene un trabajo precario,
ella una wida sexual precaria, pero el argumento para una noche de
fantasia... ...
Teresa Perez — Teleoperadora a mi pesar



¥LAMOSKA DESPIERTA

Para un poco y piensa en la respuesta a estas preguntas:

- El dinero, jnos sirve a nosotros o por el contrario somos SuUs
esclavos?

- S las empresas se sU pone que estan para hacernos la vida mejor,
4Como su beneficio esta por encima de nuestro bienestar?

- Si el progreso es para hacemos la vida mas facil, jComo es que
clUando mas progresamos o tenemaos mas dificil’?

- ACamo hemos llegado a aceptar que para aumentar el beneficio de
los inversores vale todo?

- Silos gobiermos nos representan v welan por nuestro bienestar,
4 Forgue todas las leyes que hacen tienen un efecto contrario?

-4, Trabajamos para vivir o vivimos para trabajar?

- 4For gué son mas importantes los indecentes bensficios de los
empresarios que nuestra salud, la educacién de nuestros hijos vy
nuestro bienestar?

- 44 quien beneficia la globalizacidn?

- Por que son necesarios los recortes sociales cuando se dermocha
tanto dinero en cosas triviales?

Y la lista de preguntas podria ser interminable, pero no debemos dejar PI E“ sn'

de hacernoslas y lo mas importante responderlas, es un sano gjercicio

gue nos mantiene despiertos. ncT“n

Y cuando suceda cualguier suceso preguntaos A quien beneficia? v

seguramente daréis con &l responsable directo. Las cosas casi nunca

son o gque parecen. v l“ c Hn
Corropoco

LAS OREJERAS Telefdnica sigue con sus tretas de cansar y cansar a los currantes (y

o consigue a veces).

DEL BURRO Uno de nosotros (no importa quién) solicitd un permiso con sueldo por

la intervencion quirdrgica de un familiar, la empresa mal empleando el
articulo 131 de nuestra Mormativa (aungue parezca mentira, sirve) se
lo denegd a pesar de su insistencia vy la de su sindicato, asi gue
demanda al canto contra la empresa.

Al acto de conciliacidn. .. ni se presentd la empresa, ni dio sefiales de
vida jvaya perdida de tiempol, pero.... mira por donde que unos dias
antes de la celebracidon del juicio, la "olvidadiza® empresa llama al
abogado del sindicato -para negociar- argumentan, pero jqué cofio de
negociacion!, reconocieron su error y se le concede el permiso, jjj
despues de casi un afolll.

Farece que wan con orgjeras, como los burros, solicitud de permiso
retribuido y argumentado por los trabajadores, jdenegadol, por sistema vy
si reclaman se bajan del burro (pero sin quitarle las orejeras).

2 TA SABES RECLAMA, QUITALE LAS OREJERAS AL BURRO



¥LAMOSKA Atento: jLa Encarnacion! &

Encarnacion Mora -Encarna a secas para todas vy todos, incluidos sus amigos los camioneros-, ha
aterrizado en Telefonica después de su brillante carrera como exterminadora de los empleos en Atento,
(Directora de RR.HH) no ha titubeado en despedir a miles de trabajadorasfes aungue dada la
arbitrariedad de estos despidos, se ha tenido que tragar algunos fracasos (recordad el de Angel Luis,
representante de CGT Atento Madrid).

Los ultimos, despues de destrozar a A Corufia, Madnd, Barcelona. . estan en Valéncia, los primeros
fueron en la primavera -100 mas o menos-  y ahora 25 en pleno agosto, jExermineitor Mora no
descansa, no se va de vacacionesl!. g : » 08

! En Telefonica.... iLa que os

ni ERE's ni leches, ~ ha caido!
iA despedir por t6 el morro!

Especial ensafiamiento el de esta elementa con CGT -de los

25, 2 son delegados de CGT, otros 2 ex-delegados vy 3 |
afiliados mas- jMNos la tenia Jurada desde o de Angel Luisl
(dicho por ella).

Telefdnica ha decidido premiar tan ardua y dratificante labor con un
puesto en la Casa Matriz, jhala, ya estas colocada, Encarnal.

Y ... 4zudl ha sido el puesto elegido?, pues a esta sefiora con un léxico
gue avergonzaria al camionero mas abrupto (como vulgarmente se dice),
Telefdnica la ha 'colocado’ de i Gerente’?

Lamoska que siempre tiene buena informacion confirma el "acoplamiento’
de esta pajara Gerente Teritorial de RR.HH. para Andalucia v -
Extremadura Encarna ru1|:|ra

Encama no es persona que despierte entre el personal grandes (ni pequefias) simpatias, al contrario,
muchos y muchas tienen ganas de werse las caras con ella, que no dude que CGT se wera la cara con
ella. .. .. S sigue suU trayectoria de Atento

LAMOSKA DECLARA PERSONA ‘NON GRATA’ A ENCARNACION MORA CAYETANO

MOTA El chaguetdn de la foto creemos que es de piel de hiena.




SLAMOSIKA SELESHAIDOLAOLLA &

La muchachada de UGT — Madrid juntamente con el sindicato &9 TST (Titulados Superiores de
Telefdnica) han presentado al Comité de Empresa de la provincia (Capital de Espafa) una propuesta para
que se envie un escrito a la Empresa. Hasta aqui nada anormal, bueno si, -no se que cofio hacen los de
la UGT (sindicato de clase obrera, se supone) con TST (corporativo)-, sino fuera por lo extravagante (no
sabia que epiteto ponerle) de dicha propuesta.

Solicitan la creacién de un plus (PLUS DE CAPITALIDAD) para todos los trabajadores de Madrid del
22% arazén del 55% en 4 afios a partir del afio 2008, debido a que es precisamente el 22% mas, |a
carestia de la vida en Madrid respecto a la media de los demas espafolitos de provincias. ¥ explican gue
les cuesta mucho ir al Distrito C, a Aravaca (que por ciernto ya lleva varios afitos), Diana, Villaverde. .
Jwamos, que los provincianos nos levantamaos en pijama vy vamos a currar a la calle de al ladol.

El esfuerzo que realizan” (sic) los currantes de la Capital de Espafia no tiene comparacion con lo bien
que se vive de la M0 hacia fuera, los gue no estamos en Madrid nadamos en la abundancia, tenemaos
chalets, veleros para navegar (aqui en Valencia estabamos todo el puto dia en la America's Cup), veraces
huertas que cultivamos en nuestros innumerables ratos libres, tardes enteras jugando al golf en los
selectos Clubs Country, y en este terreno celestial, no habiamos pensado en los compafieros de Madrid.
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izefiores del Comité de Empresa de Madridl, o estan ustedes de cofia 0 se les ha ido la olla, el problema
de la carestia de la vida la padecemos todas vy todos, los desplazamientos al centro de trabajo son
excesivos en cualquier parte v en algunas "provincias® sin transporte pdblico y si lo hay, mas caro gue
en Madrid v ese aumento que reclaman ustedes se deberia contemplar como una reivindicacién para
TODOS LOS TRABAJADORES DE TELEFONICA en el préximo convenio.

Y lo mas lamentable del caso es que jSALIO APROBADAI, v para elo necesitaron mas votos que los
suyos, AST (todos?) y CGT se abstuvieron . asi que hay mas sindicatos -CCO0 y STC- que
consideran que esta propuesta es justa, solidaria y responsable por cierto, jla UGT de "provincias”
estan de acuerdo con esta "propuesta (en escena)’?. Mo estara detras la empresa y preparan un
desembarco de “provincias® -movilidad interprovincial - al Distrito © "compensado™? Mo estaran
haciendo de voceros de la empresa para aprobarlo en el proximo convenio? A la empresa no le da la risa
solo el oirlo? oY CCOOISTC, fujitsu?. ...

LAMOSKA RECLAMA (PARA vALENCIA) EL PLUS DE “EVENTOS PEPEROS”
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