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Recientemente en El País apareció lo siguiente:
La compañía Telefónica ha presentado a los sindicatos sus propuestas para 
recortar plantilla en dos de sus filiales en España, Telefónica Móviles y 
Soluciones. En total, son 700 los empleos que la operadora considera 
necesario reducir y para conseguir esta cifra ha rebajado cuatro años la edad 
habitual de prejubilación en la compañía. La propuesta es que se comience a 
los 48 años.

OTRA VEZ LOS 
DESPEDIDOS

Por necesidad, tenemos que 
seguir hablando de los 
compañeros sancionados y 
despedidos.  Se puede llegar a 
entender que todos nos hemos 
salido un poco del tiesto, se 
puede entender que estas 
situaciones de conflicto son 
tensas, que las cosas no son 
tan fáciles porque algunos se 
están jugando su puesto de 
trabajo. 
Lo que ha quedado claro a 
través de todo el episodio es la 
mala leche de que han hecho 
gala los recursos inhumanos de 
esta empresa Apuntó con el 
dedo en su día a las personas 
que convenía y ahora está
prolongando el conflicto de 
forma artificial. Con estas 
maniobras consiguió alterar la 
correlación de fuerzas en la 
negociación colectiva. Ahora ya 
tienen lo que querían, el 
convenio perfecto, con ayuda 
de sus socios, por supuesto. 
Desde aquí queremos exigir a 
la empresa que se deje de 
milongas:  QUE SE RETIREN 
TODAS LAS SANCIONES A 

LOS COMPAÑEROS, YA.

Como veis todo son buenas noticias para el trabajador. A la firma de un 
“buen” convenio, se suman ahora el “estiramiento” de la edad en los eres y la 
pérdida del valor del fondo de jubilación. 
En los eres ya cabe todo. Las empresas aprovechan cualquier  situación 
para prescindir de los trabajadores y sustituirlos por esclavos. Telefónica ya 
ha dejado entrever que por dinero no va a ser, lo que no han dicho es que el 
expediente costará 30 millones de euros a las arcas del estado en concepto 
de prestaciones por desempleo. 
Según el Ministro de Trabajo se examinará con lupa el ere. Dice el ministro 
que no es de recibo que una empresa con grandes beneficios plantee un ere 
en estas condiciones. Lo que hay que recordar a este señor es que la 
situación económica de la empresa es irrelevante desde el punto de vista 
jurídico para poder solicitar un ere. Desde aquí le pedimos al ministro que, si 
sus palabras son honestas, proponga la modificación del Estatuto de los 
Trabajadores, y lo devuelva a como estaba antes, es decir, que si hay 
números rojos procede el expediente y en caso contrario no. 
Última hora: acabamos de saber que Telefónica ha perpetrado dicho ere 
junto con UGT y STC. 

ADIVINANZA:  
¿Es un mi… nistro, que le gusta brindar al sol, 
acabará como consejero delegado 
de una gran corporación, 
cuando dimita y deje la administración, 
con un sueldecillo de euros, un millón?

Empieza por COR y acaba en BACHO? ¿Quién es?

¿para cuando un ERE para recién nacidos?
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La Moska ha descubierto al causante del colapso del sistema financiero mundial. No es otro que 
Enric Durá, un joven activista de Cataluña que ha conseguido chorizar a los bancos la cantidad 
nada despreciable de 492.000 Euros. Las “víctimas” han sido 39 entidades bancaria a través de 
68 operaciones de crédito.

EL  SISTEMA FINANCIERO.
EL COMPAÑERO ENRIC DURÁ LO PUSO 

EN EVIDENCIA.

Ha sido una acción individual de insumisión a la banca que ha llevado a cabo premeditadamente 
para denunciar al sistema bancario y para destinar el dinero a iniciativas que alerten de la crisis 
sistémica que estamos empezando a vivir y que intenten construir una alternativa de sociedad. El 
mérito de este compañero es indiscutible, teniendo en cuenta de que se está jugando su 
integridad personal, ya que se expone a penas de cárcel. 

Se trata de una acción ajena a cualquier tipo de violencia, que 
reivindicamos como una nueva forma de desobediencia civil, a 
la altura de los tiempos que corren. Cuando la financiación al 
consumo y la especulación son dominantes en nuestra 
sociedad, ¿qué mejor que robar a los que nos roban y repartir 
el dinero entre los grupos que denuncian esta situación y 
construyen alternativas?

No todo el mundo está en condiciones de realizar una acción 
de esta envergadura. Pero desde aquí os animamos a utilizar 
los créditos de forma responsable. Si queréis dar un pasito más 
hay dos cosas puede y debería hacer lo antes posible: no 
solicitar ningún crédito y sacar el dinero del banc o... ¡vivir 
sin cuentas corrientes es un arte que valdría la pena compartir!

Como conclusión, hay un hecho que nos puede ayudar a entender las posibilidades y oportunidades 
que hay para este tipo de acción: los bancos y las entidades financieras necesitan conceder 
créditos, porque es una de sus maneras principales de obtener beneficios y porque el sistema 
financiero necesita que cada vez se firmen más créditos para poder crear cada vez más dinero. Es 
una rueda que no se detendrá hasta que colapse el sistema. Nosotras, en lugar de seguir ayudando 
a que la rueda gire pidiendo créditos para producir o para consumir, tenemos la oportunidad y la
responsabilidad de ponerle trabas, haciéndoles creer que queremos créditos y que así podrán crear 
este dinero gracias a nosotras. Después, al no devolver los préstamos, hacemos desaparecer este 
dinero y el que se había creado de la nada, con la garantía que habíamos firmado de devolución de 
las deudas. Este sistema funciona a partir de la confianza y si mediante formas de actuación como 
estas, conseguimos sembrar desconfianza, podremos abolirlo (destruirlo?)!
NOTA del editor: Ésto fue escrito antes del gran colapso del sistema financiero y las consiguientes intervenciones de 
los estados. 

CRISI es un periódico publicado con parte del dinero 
expropiado.
Puedes leerlo en: http://www.17-s.info 
Además puedes verlo en: 
http://www.radioklara.org/spip/spip.php?breve201 



LOS VERDADEROS CULPABLES.

Lógicamente Enric no es el responsable del 
naufragio del sistema financiero. Él es una 
víctima más, buscado por la ¿justicia?, 
porque ha puesto al descubierto los agujeros 
y las mentiras sobre las que se asienta el 
sistema bancario. 

Enric ha tenido que desaparecer del mapa 
para no ser encarcelado. Puede que esté
perdido en la selva de algún país 
sudamericano. Relativamente cerca, tomando 
el sol en una playa del caribe sestea el 
haragán, acaba de cobrar una fortuna de la 
sociedad a la que llevó a la
ruina, al mismo tiempo que miles de trabajadores se han quedado sin puesto de trabajo. En 
1976 la remuneración media de los máximos ejecutivos de las corporaciones estadounidenses 
era 36 veces superior al sueldo medio de un trabajador de la empresa; en 1989, era 71 veces, y 
en 2007, cada directivo recibió 275 veces más que la retribución de sus trabajadores. El caso de 
Telefónica, o cualquier otra multinacional puede ser similar.  

El capitalismo cruje mas no debajo de los pies de estos iluminados e impunes elementos. 
Incapaces, por otra parte, de gastar el dinero al mismo ritmo que cobran, a pesar de que lo 
intentan con mucho ahínco: aviones privados, hoteles de lujo, múltiples residencias. 

No irán a la cárcel,  pero podría ser que les dieran un premio novel. Siempre serán los más 
buscados… por las revistas de sociedad y cotilleo. Y sin embargo, están poniendo en peligro al 
planeta, justo lo mismo, que casualidad, que los parias de la lista de terroristas que maneja 
estados unidos y sus amigos. Pero hay que recuperar el sistema, hay que recuperar la cordura 
para poder continuar con la locura. Los gobiernos se apresuran a poner reglas donde los 
brahmanes nunca han querido. Además hay que inyectar el dinero de los contribuyentes en el 
mercado. En realidad lo que se está haciendo es entregar un cheque en blanco al sistema 
financiero, así lo dicen algunas entidades críticas, pues no hay estipulaciones al respecto sobre 
el destino del dinero. Después los banqueros harán lo que les venga en gana ¿Acaso los 
gobiernos darían balas a los terroristas para que sigan matando? ¿o sí?

En Expansión aparece lo que sigue:
El fondo de pensiones de los empleados de Telefónica ha transmitido a su gestora Fonditel su 
“preocupación por los resultados obtenidos en los mercados en los que invierte y por la caída 
que soporta desde principios de año”, según el boletín informativo del plan que analiza el 
primer semestre del año. 
Esto es una prueba más de que la macroeconomía puede influir en las economías domésticas 
de los curritos. La Moska, tan simple como siempre,  no acaba de entender cómo se arriesgan 
los dineros que van a suponer la supervivencia de los trabajadores. Se inyecta dinero para los 
banqueros a la vez que se inyecta mala leche a la clase trabajadora. ¡La revolución, para ya!

¿QUÉ PASA 
CON EL 

FONDO DE PENSIONES?
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¿Imagina, por un momento, que la empresa quiere romper tu estructura salarial y pasar a pagarte 
una parte variable según rendimientos?  ¿Imagina ahora una nueva clasificación profesional con la 
que  harás más por menos?   ¿te imaginas una evaluación del desempeño realizada por tu jefe (con 
el que algunos nos hablamos y otros no)?  ¿imaginas que contratan a gente cobrando menos para 
hacer lo mismo que tú?

¿Imaginas que un 
sindicato 
mayoritario  apoya 
todo esto y 
comparte esta idea 
de empresa 
“moderna” ?

ACOJONA EH ??

El ultracatólico Camps (Mr. Fields en el aula) autorizó, a la Universidad Católica, la creación de una 
Facultad donde se imparte “introducción a las ciencias de la salud”, nombre provisional pendiente de la 
aprobación, de momento difícil, por parte del Ministerio. La medicina que imparten los ultras, según reza 
en la placa conmemorativa de la inauguración Camps & Gascó, será "... para que en sus aulas se 
formen las nuevas generaciones que están llamadas a defender la vida humana y la auténtica dignidad 
de las Ciencias de la Salud". Es decir, nada de investigar con células madre o embriones, nada de 
eutanasia, aborto, etc...
Vivimos en un estado laico, pagamos nuestros impuestos y tenemos derecho a que nos atienda un 
médico que use la razón y la ciencia, sin cortapisas y sin trabas derivadas de creencias espirituales 
absurdas. 

La moska revolotea por sus 
aulas católicas, muy 
pendiente del uso correcto 
del inglés en la docencia.  Y 
a la hora de la siesta, la 
moska y sus amig@s 
mosk@s, quedan sobre la 
estatua en bronce del 
arzobispo que decora el 
claustro. Allí, al calor del sol 
otoñal, retozan y disfrutan 
del amor libre, dejando 
manchas de pasión sobre el 
tibio e inerte metal.


