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3, EPITORIAL) EDU SE HACE AUTONOMO

2 - ¢, COMO OS LO EXPLICARIA YO? ]
Sy _—

) El ex portavoz del Partido Popular en el Congreso,
Edu Zaplana, ya es oficialmente un empresario autonomo.
El pasado 30 de mayo constituyé en el Registro Mercantil
de Madrid la sociedad limitada Decuria Consulting, (ojo al
dato) una firma que tiene por objeto social el asesoramiento
en el disefio, gestion, implementacion, y control de medidas

estratégicas para sociedades y fundaciones, segun reflejan
las bases de datos mercantiles.
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AP
DESPIDOS
Como todos los veranos, la
empresa se descuelga con al- N

guna putadita estival, pero este
afio ha sido “putad6n” .

Por los hechos ocurridos en el
Distrito “C” a finales de junio en
la mani de trabajador@s de
Telefdnica contra la firma
del Convenio por las Gesto-
rias Sindicales, la empresa ha
sancionado a 9 trabajador@s,
4 despidos y 5 suspendidos de em-
pleo y sueldo, estos hechos no son
ni mas ni menos graves que los ocurri-
dos en otras épocas de “movidas” labo
rales, con la Unica diferencia que los
“ofendidos y/o ultrajados”? han sido las
Dos Gestorias Sindicales Firmalotodo.
Cierto es que el dia de la mani hubo
una “cierta” violencia de la que abominamos
TOD@S, pero de ahi a la desproporcionada
represalia de la empresa va un abismo.

¢NOS VAMOS A CALLAR?

La empresa estd domiciliada en el mismo
namero del Paseo de la Castellana de
Madrid en el que tiene fijjada su residencia,
(el pisito de muchissimapasta financiado por
la CAM).

on un capital de 6.000 euros que Edu no desembolsé
en un primer momento, el anuncio del nacimiento de
Decuria Consulting apareciéo publicado en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil (Borme) el pasado 26 de
junio de este afio. La creacion de la empresa se produjo
un mes después de que Edu anunciase que dejaba la
politica y Telefonica hiciese publico un comunicado en el
gue informaba de su fichaje como delegado para
Europa. Telefénica no ha informado sobre si el contrato
con el ex portavoz popular es personal o con su nueva
empresa de consultoria. Tampoco ha especificado si el
ex ministro cuenta con alguna clausula de exclusividad
con la operadora de telefonia. Ni ha indicado si tiene que
trabajar o va “ a su bola” como ha hecho siempre

Las competencias de Edu en Telefonica conllevan su inclusiéon en los consejos de administracion de las
filiales Telefénica O2 Europa y Telefénica O2 Republica Checa, segun informé la operadora cuando
anuncié el fichaje del politico. Se estima que los honorarios de Zaplana por desempefiar sus puestos
alcanzan los 600.000 euros anuales y pueden llegar ( y seguro que llegan) al millbn de euros por
retribuciones de tipo variable. Alierta consulté la contratacion de Edu con el ex presidente del Gobierno,
Josemari Aznar, y con la Moncloa de la zapateria, que no puso impedimentos, sino todo lo contrario, “
Levaoslo, pero bien lejos” indico el zapatero mayor.
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¥LAMOSKA D ANICO? en &
SAN CHINARRO

Ya casi ha acabado el verano, y detras de la tranquilidad y el sopor tipicos, hemos sido espectadores de
un culebrén -todavia no concluido-. La Moska vol6 el dia 26 de junio sobre Distrito C -San Chinarro-
cuando la multitudinaria manifestacién de trabajadores de Telefénica se dirigia a a las sedes de las
agencias sociales -léase CCOO y UGT- para protestar por la actitud condescendiente y firmadora (de
estos sujetos) respecto a la negociacién del convenio y contempl6é el espectaculo, para todos los
publicos, excepto para los amansados empleados que optaron por girar su silla hacia la pantalla del
ordenador.

Hubo de todo, pero no hubo nada que no haya
ocurrido en cualquier manifestacién de la clase obrera
incluso de Telefénica (...era otra época, dicen). Mucho
pito y vocerio, empujones, apretones, un cristal roto,
hasta baile y una version de la movida al ritmo del
“breaking dance” del Chikiliquatre. Ah!, y un tio con un
cencerro que me puso la cabeza como un carrusel,
desde aqui le envio un recuerdo a su familia.

Segun la version de un destacado miembro del
somnoliento Comité de Empresa de Valencia, “alli se
pas6 mucho miedo, aunque no pas6é nada” ¢?. La
pregunta que le hace LaMoska es si el miedo no lo
tenia instalado en sus huesos desde mucho antes del
26. También le pregunta LaMoska, quien administra el
miedo en esta empresa: el Chikiliquatre o el jefe de
RRHH.

De momento hay 9 presos, cuya suerte es dispar, lo
cual no deja de ser curioso. A la desmesura aplicada
por la empresa habria que sumar la arbitrariedad, la
selectividad, la desproporcién... y la “proactividad” de
los supuestos agredidos (ya han hecho su faenita,
: i ] ya).

Nosotros como sindicato, seguro que hemos cometido algun error que tendremos que arreglar dentro de
nuestra casa, en ello estamos, pero no justificaria en ningun caso los despidos.
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LMSK
estuvo alli

EXPEDICION MONTANERA AL MONTE ELBRUS

Destacados miembros de la plantilla telefénica valenciana (anénimos) ascendieron el pasado mes de
agosto, el monte Elbrus, cima mas alta de Europa (5.642 m.), situada en Rusia, mas exactamente en la
republica de Kabardino-Balkaria, en la cordillera del Calucaso (muy cerca de las republicas Osetias y de
Abjasia), en la frontera con Georgia.

Estos telefonico/montafieros (dos para mas sefas), que no quisieron desvelar su identidad a pesar de la
insistencia de Lamoska reportera, formaban parte de una expedicion internacional, que culminé la
ascension al monte Elbrus -llamado Strolibus, en la antigiiedad- (tirando de wikipedia), enterraron un la
cumbre de la mencionada montafia una copia literal del Convenio Colectivo de Telefonica de Espafia
S.A.U. firmado este mismo verano por la mayoria de nuestros aterrorizados representantes sindicales y el
video de los supuestos actos terroristas de los trabajadores irresponsables, antisindicales y
desagradecidos en el distrito C, el pasado mes de junio.

“En la posteridad, alguien descubrira y estudiara estos documentos y seguramente gue le servirdn para
hacer una tesis sobre el amansamiento de la clase trabajadora”, indico el mas caustico de los dos
montafieros valencianos

MULTAS PARA LAS MULTINACIONALES. ME PARTO LA CAJA.
Estamos acostumbrados a ver como diversos organismos publicos, como la Comision Europea o el
Tribunal de Defensa de la Competencia, imponen multas millonarias a multinacionales. Uno de los
“pecados” mas habituales que cometen estas empresas es intentar monopolizar el mercado, es decir
eliminar la competencia. Sin embargo, el catecismo neoliberal dice que lo que hay que hacer es eliminar
los monopolios, y dejar al mercado que asigne los recursos. Ahora resulta que huyendo del monopolio
volvemos al monopolio, pero, eso si, esta vez privado. Porque muchas de ellas provienen de lo que fue
patrimonio publico, que ha sido “salvado” de la ruina. Entre las pecadoras mas habituales se encuentran:
Monsanto, Microsoft, Exxon, Telefonica... lo que nos lleva a la cuestion de si las multinacionales van al
cielo o al infierno.

El sistema propone un modelo de competencia, y la
multinacional dispone un modelo de monopolio. La empresa *
“debe” crecer y en este proceso fagocita todo lo que pilla,
carne o pescado, su fin no es otro que monopolizar. Y asi es
como llegamos a la paradoja de: como hacer lo que no se
debe hacer para llegar a tener éxito. El capitalismo bien se
podria llamar corrupcionismo.

Para que parezca que hay reglas, que hay alguien que
protege al consumidor, aparece la figura de la multa publica.
Son grandes cantidades de dinero que nadie ha visto pagar
jamas. Aunque parece ser que alguna vez se pag6 con algun
condicional, a saber: que no hagan sombra a los beneficios
obtenidos y que la multa haya sido previamente rebajada por
algun tribunal benevolente.
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Los consejos @

La hora del almuerzo
es

la HORA del almuerzo

En este numero postvacacional (para la mayoria de telefoner@s) y aunque con noticias amargas,
inauguramos (jocosamente) una nueva seccion que seguro causara furor entre los avidos lectores de
LMSK.

Se titula “Los consejos del compafiero Edu” y como podréis ver y leer se trata de inteligentes consejos
de nuestro compafiero mas internacional y que aunque nuevo en la plantilla telefénica, atesora una
gran experiencia en comportamientos politicos/laborales, de ejemplar ciudadania, de exquisita
honradez y de estar “donde hay que estar” en el momento oportuno y saber aprovechar la
circunstancia.

Siguiendo sus sabios e inteligentes consejos seguro que podras llegar a las mas altas cimas de las
cordilleras telefdnicas incluidas las sindicalmente responsables.
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